
Leadership Camp
____________________________________________________________________________________________

14 – 16 mars 2025 Vallée de Joux

« Il faut du courage pour se dresser et 

parler ; c’est aussi du courage qu’il faut 

pour s’asseoir et écouter. » 
Winston Churchill

Pourquoi participer au Leadership Camp ?

Les défis auxquels nous faisons face tant au niveau 

professionnel que privé sont nombreux et importants. Tout 

évolue très vite. C’est ainsi qu’il est vital de développer notre 

agilité, de comprendre les humains, d’acquérir une bonne 

connaissance de soi pour comprendre les autres et ainsi les 

accompagner et les inspirer. Que l’on dirige des équipes ou non, 

ces vont nous accompagner tout notre vie pour la rendre plus 

puissante, joyeuse et couronnée de succès. 

L E A D E R S H I P

Objectifs

Développement des compétences de leader inspirant

Renforcement fixation d’objectif et prise de décision

Renforcement de l’écoute et communication orientée sur l’autre

Guider les équipes dans ce sens

Travailler l'écoute active et le ciblage des publics

Renforcement de la confiance en soi

Meilleure connaissance de soi et des autres

S’auto-évaluer sur nos performances et se fixer des objectifs

Travail sur la négociation et la gestion de conflit

Travail sur l’agilité et l’empuissancement

Acquis

Vous ressortirez avec une boîte à outils utile tout au long de 

votre parcours ainsi que des connaissances à mettre en 

pratique immédiatement en matière de leadership, de 

communication interpersonnelle, de fixation d’objectifs, de 

coaching des équipes et de vision personnelle. Vous 

conduirez des réflexions propres à votre activité 

professionnelle ainsi que vos compétences et à votre 

manière d’être en vous fixant des objectifs. Il y a aura un 

véritable « stretch » avec un effet AVANT/APRÈS. Vous 

renforcerez votre assertivité et votre posture de leader 

inspirant·e.

Nombre De 2 à 6 participants max

Langue Français

Durée Du vendredi 14 à 13h30 au dimanche 16 mars 2025 

à 15h00

Format Deux demi-journée et une journée complètes, avec 

séminaire, activité dehors, échanges, repas à l’hôtel 

des Horlogers et à l’extérieur dans des restaurants 

typiques, pauses-cafés, deux nuitées, tout inclus.

Vallée de Joux

Dans un écrin de nature verdoyante avec un lac à 

1’000 mètres d’altitude, la Vallée de Joux est 

l’endroit idéal pour vivre un séminaire de travail 

en profondeur.  

Hôtel des Horlogers

L'architecture avant-gardiste de l'Hôtel des 

Horlogers a été conçue par le cabinet Bjarke 

Ingels Group BIG. Des visiteurs du monde entier 

font la queue pour découvrir cet établissement 

hors du commun.

Prix Prix spécial CHF 2’400.- TTC (valeur CHF 3’800.-)

Paiement D’avance pour confirmer sa place

Annulation Cette somme est acquise en cas de 

désistement moins d’un mois ce ou 50 % si 

annoncé plus tôt.

Inscription www.celinerenaud.ch/leadership ou 

info@celinerenaud.ch 

Intervenante

Céline Renaud accompagne des entrepre-

neurs, dirigeants, cadres et personnalité

pour leurs interventions en public et pour les

empuissancer. Elle a elle-même été coachée

aux États-Unis par des leaders inspirants connus 

mondialement. Elle donne des formations, des 

accompagnements individuels et des conférences inspirantes. 

Elle est multi-entrepreneure et a donné plus de 3’000 

conférences-spectacles. Elle est l’auteure des livres « 50 et 51 

semaines dans la peau d’une entrepreneure ». 

http://www.celinerenaud.ch/leadership
mailto:info@celinerenaud.ch
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